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Führungskräftetraining

2x
8 Stunden

vor Ort bei Ihnen 
oder im ngage

5 – 10 
Personen

Invest ab 
1190,– p.P.

Kommunikationsstark und zielorientiert zu führen kann man lernen: Wir 
bringen Ihnen das DiSG Model mit den verschiedenen Kommunikations-
typen näher und verhelfen Ihnen so zum Führen effektiver und wertschät-
zender Dialoge. Lernen Sie nicht nur, Ziele klar zu definieren, sondern sie 
auch so zu gestalten, dass jedes Teammitglied dafür brennt, sie zu erfüllen. 
Praxisnah lernen Sie Coaching-Methoden und Gesprächstechniken, um Ihr 
Team optimal zu führen und zu unterstützen. Und obendrein geben wir Ih-
nen praxiserprobte Tools an die Hand, die es Ihnen ermöglichen, sich selbst 
besser zu managen und über sich selbst hinauszuwachsen. Durch praxisna-
he Übungen und Fallbeispiele wird das Erlernte sofort anwendbar. Erfahrene 
Trainer*innen zeigen Ihnen, wie Sie die Sprache Ihrer Teammitglieder spre-
chen und jede/n einzelne/n individuell motivieren. 

Inhalte: • DiSG-Modell und Kommunikationstypen

• Zielfindung

• Selbstmanagement 

• Coaching-Methoden und Gesprächstechniken

Zielgruppe: • Alle, die mit einem einfachen Modell sich und andere 
 besser verstehen möchten und sich eine leichtere  
  Kommunikation mit anderen Menschen wünschen

Trainer*in: • Jasmin Schaber

• Sascha Homburg

Investment:

Jetzt anfragen!

Aktuelle Preise gemäß Trainingskatalog.
Geschlossene Trainings für Teams auf Anfrage
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